
                                                                                                                                                              
                 

 

 
Intersex & Transgender Luxembourg a.s.b.l., R.C.S. Luxembourg F 9.565 

Adresse postale : Association Intersex & Transgender Luxembourg, BP 2128, L-1021 Luxembourg, 
Siège social : L-1222 Luxembourg, 14, Rue Beck (merci de ne pas envoyer de courrier au siège social), 

Contact : 691 14 10 72 – itgl.contact@gmail.com  – https://itgl.lu 

Als HR-Managerin in einem internationalen Unternehmen erlebe ich täglich, wie wichtig ein respektvolles 

Miteinander und das Verständnis für Vielfalt sind. Die Wurzeln dieser Offenheit und Akzeptanz werden in 

der Kindheit gelegt. Daher halte ich es für essenziell, LGBT-Themen bereits in der Grundschule zu behandeln. 

Kinder lernen hier, dass es verschiedene Lebens- und Liebesformen gibt und dass jede Form von 

Diskriminierung falsch ist. Mitarbeitende, die früh in ihrem Leben für Vielfalt sensibilisiert wurden, sind 

später toleranter und empathischer. Sie sind in der Lage, in diversen Teams erfolgreich zu arbeiten und 

tragen so maßgeblich zu einem positiven Arbeitsklima bei. Eine frühzeitige Sensibilisierung fördert die 

Persönlichkeitsentwicklung und den respektvollen Umgang miteinander. Langfristig unterstützt dies den 

Erfolg von Unternehmen, da ein inklusives Arbeitsumfeld die Zufriedenheit und Leistungsfähigkeit der 

Mitarbeitenden erhöht. Die Grundschule legt den Grundstein für die Entwicklung offener, aufgeklärter 

Menschen, die sich für eine gerechte Gesellschaft einsetzen. Deshalb ist es wichtig, LGBT-Themen weiterhin 

fest im Unterricht zu verankern. 

Veronique, 38, HR Managerin, 20.08.2024 

https://maps.google.com/?q=14,+Rue+Beck&entry=gmail&source=g
mailto:itgl.contact@gmail.com

